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CAPITULO |
Da Denominacéo, da Duracéo e da Sede

Art. 1° O Instituto Brasileiro de Autorregulacdo do Mercado de Corretagem de Seguros, de
Resseguros, de Capitalizacdo e de Previdéncia Complementar Aberta, adiante designado
simplesmente IBRACOR, é uma associagdo civil sem fins lucrativos nem econdémicos, de
abrangéncia e atuacdo em todo territorio brasileiro, dotada de personalidade juridica de direito
privado, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, na condi¢do de érgdo auxiliar
da Superintendéncia de Seguros Privados, adiante denominada SUSEP, regendo-se pela
legislacdo aplicavel, pelos principios da boa-fé objetiva, da ampla defesa, do contraditério, do
devido processo legal, da economia processual, da razoabilidade, da proporcionalidade e dos
valores de urbanidade e da lealdade profissional, e pelo presente Estatuto Social, organizado nos
termos da Lei Complementar n® 137, de 26 de agosto de 2010, da Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, da Resolugdo CNSP N° 233, de 1° de abril de 2011, referendada pela Resolucéo
CNSP N° 251, de 09 de abril de 2012, e posteriores alteracfes, operando sob a supervisdo da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

Paragrafo Unico. O IBRACOR ndo promoverd a distribuicdo de eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participaces ou parcelas de seu
patrimdnio aos seus associados, diretores, conselheiros, empregados ou doadores, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicard integralmente na consecugdo do seu
objetivo social.

Art. 2°. O IBRACOR tem duragéo por prazo indeterminado.

Art. 3°. A sede provisoria do IBRACOR ¢é na cidade do Rio de Janeiro/RJ, sito & Av. Rio
Branco, 147 - 6° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - Cep: 20040-006, podendo criar, em sua
estrutura operacional, sob sua administracdo e hierarquia, unidades nos demais Estados e no
Distrito Federal, a ela vinculadas, por deliberacdo do Conselho Diretor e homologacéo pela
Assembleia Geral, visando o apoio técnico e logistico para realizagdo de suas atividades
finalisticas.

CAPITULO II
Dos Obijetivos, das Finalidades e do Conceito do Mercado de Corretagem e seus Membros

Art. 4° O IBRACOR tem por objetivo zelar pela observancia das normas juridicas, em especial
pelos direitos dos consumidores e fomentar a elevacdo de padrdes éticos dos seus membros
associados, bem como as boas praticas e conduta no relacionamento profissional com
segurados, corretores e sociedades seguradoras, resseguradoras, de capitalizacdo e entidades
abertas de previdéncia complementar.

Art. 5°. O IBRACOR tem por finalidade funcionar como érgao auxiliar da Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP, na forma prevista na legislacdo em vigor, no paragrafo Gnico do
artigo 127-A, do Decreto-Lei n° 73, de 21 de novembro de 1966, e art. 20, da Resolugdo CNSP
n° 233, de 1° de abril de 2011, referendada pela Resolucdo CNSP N° 251, de 09 de abril de
2012, com a incumbéncia de:

| — fiscalizar, processar, julgar e aplicar san¢des aos membros associados, pelo descumprimento
das normas de conduta, por ela voluntariamente estabelecidas e, também, aquelas previstas na
legislacdo, praticadas por seus membros associados, observando os principios e regras
processuais aplicaveis;

Il — editar normas de conduta profissional, associativa e ética, obrigatdrias exclusivamente aos
seus associados, dirigentes e empregados;



Il — propor a elaboracdo, revisdo e atualizacdo de normas expedidas pelo CNSP ou pela
SUSEP, que tratem de assuntos relacionados a supervisdo da atividade de corretagem de
seguros;

IV — promover estudos e pesquisas, producgdo e divulgacdo de informacGes e conhecimentos
técnicos e cientificos relativos as questdes de interesse de seus membros associados, visando o
seu aperfeicoamento profissional;

V — promover reunides, cursos, conferéncias, congressos e outros conclaves visando a difuséo
da atividade de corretagem e a integracdo, formacdo e especializacdo de seus membros
associados;

VI — publicar boletins visando & difusdo do IBRACOR, de seus membros associados e de
assuntos de seu interesse, bem como publicar boletim oficial para publicacdo dos atos
normativos, deliberacbes administrativas e decisbes proferidas no ambito dos processos
administrativos sancionadores, o qual sera disponibilizado na sua pagina na internet;

VIl — manter equilibrio entre seus interesses préprios, interesses de seus membros associados,
do mercado de corretagem e 0s interesses publicos a que devem atender, como responsavel pela
promog&o de boas préticas e pela autorregulacdo do Mercado de Corretagem;

VIII — fazer gestdo ou representar perante entidades privadas e/ou 6rgdos publicos, inclusive
autoridades, os interesses de seus membros associados;

IX — representar, em juizo ou fora dele, os interesses de seus membros associados e 0s
interesses em prol do desenvolvimento do Mercado de Corretagem;

X — zelar para que sejam observadas as normas de conduta profissional por seus membros
associados, dirigentes e empregados constantes no seu Codigo de Etica, promovendo a elevacéo
dos padrdes éticos no Mercado de Corretagem e no ambito do IBRACOR, dispondo sobre as
obrigacdes, restricdes e impedimentos;

X1 — aplicar aos infratores, as penalidades cominadas pelo seu Codigo de Etica, de forma
complementar as sangOes existentes na legislacdo em vigor;

XII — dar o devido encaminhamento as comunicacdes, expedientes, documentos e subsidios da
SUSEP para a adequada apuracdo e adocdo de providéncias sobre denuncias, reclamagdes ou
noticias sobre fatos relacionados a membros associados, dirigentes e empregados do IBRACOR,
que supostamente violem as suas normas de conduta profissional e a legislacéo, em especial as
normas do CNSP e da SUSEP;

X1l — dar o devido encaminhamento as comunicaces e expedientes, documentos e subsidios
de corretores, pessoas naturais e juridicas, sociedades seguradoras, resseguradoras, de
capitalizacdo e previdéncia complementar aberta, para a adequada apuracdo e adocdo de
providéncias sobre atos praticados por membros associados do IBRACOR, que supostamente
violem as hormas por este estabelecidas, e a legislagéo;

XIV — celebrar e manter convénios, termos de cooperagdo, acordos ou outros instrumentos
congéneres com a SUSEP, especialmente quando relacionados com a concessdo de inscricao,
registro e recadastramento periodico, bem como a fiscalizacdo e o julgamento de seus membros
associados.

Art. 6°. Considera-se Mercado de Corretagem, para os devidos fins e os contidos neste Estatuto
Social, 0 mercado de intermediacdo dos contratos de seguro, resseguro, capitalizagdo e
previdéncia complementar aberta, com exce¢do do seguro especializado em saude, conforme



previsto no inciso I, artigo 2° da Resolucdo CNSP N° 233, de 1° de abril de 2011, referendada
pela Resolucdo CNSP N° 251, de 09 de abril de 2012.

Art. 7°. Considera-se Membros todos 0s corretores, pessoas naturais e juridicas, e seus prepostos
associados ao IBRACOR, na forma do disposto no artigo 2°, 111, da Resolucdo CNSP N° 233, de
1° de abril de 2011, com a redag&o contida no art. 2°, da Resolugdo CNSP N° 251, de 09 de abril
de 2012.

CAPITULO lII
Dos Recursos, das Receitas e do Patrimoénio

Art. 8°. As receitas e recursos do IBRACOR destinados ao custeio e investimentos das suas
atividades serdo constituidos de:

| — contribuicdo inicial dos Associados Fundadores Mantenedores;

I — contribuicdo inicial dos Associados Mantenedores, a ser fixada em Assembleia Geral;
Il — contribuicdo de seus Membros Associados;

IV — doagdes, contribuigdes, emolumentos, multas e comissdes;

V — quaisquer outras despesas cobradas pelas suas atividades finalisticas;

VI — rendas decorrentes de cursos, reunides, conferéncias, espacos publicitarios, locacoes e
publicacoes;

VIl — convénios, acordos, contratos e outros instrumentos congéneres com outras entidades,
inclusive com 0s seus associados;

VIII - legados e subvencdes;
IX — resultados de aplicages financeiras; e

X — auxilios e subvengdes estatais, respeitados os fins a que se destinam e mantida a total
independéncia do IBRACOR.

Paragrafo Unico. Todas as receitas e recursos constituem-se em patriménio do IBRACOR, e
serdo destinados exclusivamente ao investimento e custeio de suas atividades.

CAPITULO IV
Dos Associados e das Formas de Admisséo e de Exclusao

Art. 9°. O quadro social do IBRACOR é composto da seguinte forma:
I - ASSOCIADOS FUNDADORES MANTENEDORES;

Il - ASSOCIADOS MANTENEDORES,;

111 - ASSOCIADOS MEMBROS.

Paragrafo Unico. A qualidade de associado do IBRACOR e os direitos inerentes sdo
intransmissiveis, inclusive aos herdeiros.

Art. 10. A forma de admissdo dos associados € a seguinte:



| — Fundadores Mantenedores — A Federacdo Nacional dos Corretores de Seguros Privados, de
Resseguros, de Capitalizacdo, de Previdéncia Privada e das Empresas Corretoras de Seguros e
de Resseguros — FENACOR e os sindicatos a ela filiados, limitado a apenas um filiado por
Unidade Federativa, que participaram da fundacdo do IBRACOR;

Il — Mantenedores — Aquelas entidades que representem legalmente os interesses do mercado de
corretagem, que vierem a se associar, mediante deliberacdo da Assembleia Geral do IBRACOR,
respeitadas as disposicdes estatutarias e do artigo 6°, da Resolugdo CNSP n° 233, de 1° de abril
de 2011, referendada pela Resolugdo CNSP N° 251, de 09 de abril de 2012;

Il — Membros Associados — Os corretores de seguros privados, de microsseguros, de
resseguros, de capitalizacdo, de previdéncia complementar aberta, pessoas naturais e juridicas,
inclusive prepostos, que vierem a se inscrever livremente no quadro social do IBRACOR.

§ 1°. Os mantenedores citados nos incisos | e Il, e 0s membros associados mencionados no item
111, pessoas juridicas, exercerdo seus direitos através de seus representantes legais, devidamente
cadastrados como tal no IBRACOR.

8§ 2°. A contribuicdo inicial dos associados citados no inciso | sera de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais).

8 3% A contribuicdo inicial dos mantenedores citados no inciso Il, respectivo valor e
atualizacOes posteriores, seré estabelecida em Assembleia Geral do IBRACOR.

8 4°. A contribuicdo inicial, e de manutengéo, dos membros associados mencionados no item
I11, respectivo valor e atualizagbes posteriores, serd estabelecido pelo Conselho Diretor do
IBRACOR.

Art. 11. A exclusdo de associados sera apreciada pelo Conselho Diretor do IBRACOR e se dara
na forma da legislacdo aplicavel, garantido o devido processo legal, o contraditorio e a ampla
defesa.

Paragrafo Gnico. Das decisGes do Conselho Diretor do IBRACOR, constantes no caput deste
artigo, caberdo recurso a Assembleia Geral do IBRACOR.

CAPITULO V
Dos Direitos e dos Deveres dos Associados

Secéo |
Dos Direitos dos Associados

Art. 12. S&o direitos ou prerrogativas dos Associados Fundadores Mantenedores e Associados
Mantenedores:

| — tomar parte e votar nas Assembleias Gerais;

Il — indicar profissionais, pessoas naturais, para 0 exercicio de cargos do IBRACOR,
observando os impedimentos e 0s requisitos descritos neste Estatuto Social,

1l — propor a discussdo de teses, projetos ou de assuntos relevantes para o Mercado de
Corretagem;

IV — requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos estabelecidos neste
Estatuto.



Art. 13. So direitos ou prerrogativas dos Membros Associados:

| — frequentar a sede do IBRACOR ou de qualquer de seus Departamentos, Se¢Ges ou Nucleos,
participando de suas atividades nos termos do respectivo Estatuto, Codigo e Regulamento;

Il — participar e usufruir dos servicos, beneficios e atividades que o IBRACOR promover, criar
ou mantiver;

Il — apresentar proposicdes e estudos ao Conselho Diretor, o qual deliberara sobre a sua
aplicacdo e divulgacéo;

IV — utilizar-se dos servicos oferecidos pelo IBRACOR, na forma fixada pelo Conselho Diretor;
V — integrar, quando convidados, comissdes, cAmaras ou grupos de trabalho que forem criados.
Art. 14. Os direitos inerentes & condicdo de associado ndo sdo transferiveis.

Secéo Il
Dos Deveres dos Associados

Art. 15. Sdo deveres dos Membros Associados:

| — cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente, os termos deste Estatuto Social, bem como
todas as deliberagdes e normas editadas pelo CNSP, pela SUSEP e pelo IBRACOR,;

Il — observar e submeter-se as normas do Codigo de Etica;
I11 — contribuir para que o IBRACOR atinja 0s seus objetivos sociais;
IV — zelar pela imagem, integridade e unidade do IBRACOR;

V — zelar pelas finalidades do IBRACOR, vedado o uso de seu nome e o prestigio do cargo para
o0 qual for eleito ou designado, para manifestacbes politico-partidarias, de preconceitos
religiosos ou raciais, ou para obter vantagens pessoais ou profissionais; e

VI — ndo se antecipar publicamente as decisdes do IBRACOR.

Paragrafo unico. Os Associados Fundadores Mantenedores e Associados Mantenedores se
obrigam, sempre que necessario, a aportar recursos destinados ao custeio e investimentos do
IBRACOR, indispensaveis a sua implementacdo e operacionalidade, enquanto este ndo dispuser
de recursos proprios suficientes, oriundos de suas atividades finalisticas, previstas neste
Estatuto.

Art. 16. Além dos deveres estabelecidos no artigo anterior, € dever de todo membro associado
contribuir voluntariamente, de acordo com a disponibilidade individual, para o desenvolvimento
dos trabalhos, mediante participacdo em comissdes ou realizagdo de tarefas especificas, quando
for assim designado.

CAPITULO VI
Das Penalidades

Art. 17. O IBRACOR fiscalizara, processara, julgara e aplicara sangdes por infracdes a
membros associados, na condicdo de 6rgdo auxiliar da SUSEP, por violagdo a normas de
conduta, por ele voluntariamente estabelecidas e, também, aquelas previstas na legislacdo, em



especial das normas administrativas editadas pelo CNSP e pela SUSEP, e os condenardo, se for
0 caso, as penas:

| — adverténcia;
Il — multa, observados os valores estabelecidos pelo 6rgao regulador de seguros;

Il — suspensdo do exercicio de atividades ou de profissdo, conforme os prazos estabelecidos
pelo érgdo regulador de seguros; e

IV — cancelamento de registro de corretor.

8 1°. As penalidades previstas neste artigo poderdo ser aplicadas, cumulativamente, sempre que
couber e de forma fundamentada, ap6s a formacao de processos administrativos disciplinares,
resguardados os direitos de defesa dos membros associados.

8§ 2°, Da decisdo do Diretor de Julgamentos cabera recurso ao Conselho Recursal do IBRACOR,
no prazo de 30 (trinta) dias, com efeito suspensivo, contados da data da respectiva intimacéo da
deciséo, objeto do recurso.

8 3°. Nos casos de aplicacdo da penalidade de suspenséo do exercicio de atividade ou profissdo
e de cancelamento do registro de membros do Mercado de Corretagem, devera haver remessa
do processo sancionador a SUSEP para competente confirmacédo, implementacdo e execucao da
san¢do administrativa.

§ 4°. Constatada a auséncia de ma-fé, o IBRACOR, considerando a gravidade da infracdo e o0s
antecedentes do infrator, poderd deixar de aplicar san¢do quando concluir que uma
recomendacdo ao membro associado seja suficiente ao atendimento dos objetivos da regulagéo.

CAPITULO VII
Da Estrutura Organica

Art. 18. A estrutura organizacional do IBRACOR é a seguinte:

I — Assembleia Geral;

Il — Conselho Diretor;

I11 — Conselho Recursal,

IV — Ouvidor;

V — Conselho Fiscal.

8 1° Os integrantes do Conselho Diretor, do Conselho Recursal, do Conselho Fiscal e o
Ouvidor, e seus suplentes, assim como os assessores juridicos, devem ser pessoas naturais, com
reputacdo ilibada, e possuidores de qualificacdo e capacidade necessarias a assuncdo das
respectivas responsabilidades, inerentes as funcgdes.

8 2° Constituem-se impedimentos para eleicdo dos integrantes do Conselho Diretor, do
Conselho Fiscal e do Ouvidor, bem como para a nomeagdo dos integrantes do Conselho

Recursal:

| —a condenacdo por crime doloso;



Il — a condenacdo, no ambito da SUSEP, das demais entidades publicas supervisoras ou de
entidade autorreguladora, as san¢des de suspensdo de atividade, de cancelamento de registro ou
inabilitacdo profissional;

Il — a prestacdo de declaracGes falsas, inexatas ou omissas, quando, pela sua extenséo ou
contetdo, se mostrarem relevantes para aferi¢do do disposto no caput deste artigo;

IV — o exercicio de cargo eletivo de administracdo, de direcdo, de representacdo ou de
fiscalizag&o, nos Associados Fundadores Mantenedores e Associados Mantenedores.

Secéo |
Da Assembleia Geral

Art. 19. A Assembleia Geral é o dérgdo consultivo e de deliberacdo do IBRACOR, a quem
compete:

| — estabelecer as diretrizes de atuacdo do IBRACOR, em consonancia com a legislagdo
pertinente;

I — deliberar sobre o ingresso de Associados Mantenedores e Membros Associados;

Il — eleger, dar posse e fixar os valores de ajuda de custo e verba para o exercicio de cargos do
Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e do Ouvidor;

IV — apreciar e homologar a indicagdo dos integrantes do Conselho Recursal, bem como a
criacdo e o encerramento de unidades do IBRACOR, nos Estados da Federacdo e no Distrito
Federal;

V — apreciar, em grau recursal, os recursos a ela dirigidos que versem sobre a exclusdo de
associados, na primeira oportunidade, desde que interpostos com até 90 dias de antecedéncia;

VI — alterar o Estatuto Social, cuja vigéncia se dara a partir do registro em Cartério, apés a
aprovacgao prévia da SUSEP;

VIl — deliberar sobre a aquisi¢do, oneragdo e alienagdo de imoveis, por proposta do Conselho
Diretor;

VIII — deliberar sobre eventual remanejamento de Diretores, exceto do Presidente;

IX — destituir integrante do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e o Ouvidor, obedecida a
legislagdo em vigor;

X — deliberar sobre a dissolucéo do IBRACOR e a destinagdo de seu patrimdnio remanescente.

8§ 1°. Para as deliberagdes previstas nos incisos Il e VI deste artigo sera necessaria a realizacéo
de Assembleia Geral Extraordinaria, e as matérias serdo consideradas aprovadas se obtiverem a
votacdo favoravel de 2/3 (dois tercos) dos Associados Fundadores Mantenedores e Associados
Mantenedores, cabendo ao Presidente do IBRACOR, isoladamente, tomar as medidas
necessarias para seu cumprimento.

§ 2° Para a deliberacdo prevista no inciso IX deste artigo serd necesséria a realizacdo de
Assembleia Geral Extraordinaria, com aprovacdo da maioria absoluta dos Associados
Fundadores Mantenedores e Associados Mantenedores, em convocagao Unica.



8 3°. Para as demais deliberagdes previstas nos incisos deste artigo, a Assembleia so se reunira
com a presenca da maioria absoluta de seus Associados Fundadores Mantenedores e Associados
Mantenedores, em primeira convocagdo, € com qualquer nimero de presentes em segunda
convocacao.

Art. 20. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:
| — anualmente, para exame e aprovacdo de contas, ap6s manifestacdo do Conselho Fiscal,
relatérios; balango; e, orcamento do IBRACOR, apresentados pelo Conselho Diretor, a ser

realizada nos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social;

Il — quadrienalmente, para eleger, em escrutinio secreto, os integrantes do Conselho Diretor, do
Conselho Fiscal, o Ouvidor e suplentes, na forma deste Estatuto.

Art. 21. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente:
| — quando convocada pelo Conselho Diretor, por meio do seu Presidente;

Il — por solicitacdo de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos Associados Fundadores Mantenedores e
Associados Mantenedores;

I11 — pela maioria dos integrantes do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Em convocacéo extraordinaria a Assembleia Geral sé podera deliberar sobre os
assuntos para a qual foi convocada, vedada a votagdo de matérias ndo contidas, especificamente,
da respectiva pauta.

Art. 22. As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
mediante edital afixado na sede do IBRACOR e divulgado na sua pagina na internet, e deve,
ainda, ser enviado de forma eletronica para o enderego cadastrado no IBRACOR.

Secao Il
Do Conselho Diretor

Art. 23. O Conselho Diretor, 6rgao deliberativo de gestdo, sera composto por 06 (seis) diretores,
eleitos quadrienalmente, permitida uma reconducdo por igual periodo, para o exercicio dos
mesmos cargos, com a seguinte composicao:

| — Presidente;

Il — Diretor Administrativo-Financeiro;

I11 — Diretor de Fiscalizacao;

IV — Diretor de Julgamentos;

V — Diretor Técnico e de Normas;

VI - Diretor de Corretagem de Resseguros.

§ 1° Igual nimero de suplentes serdo eleitos conjuntamente com a Diretoria, no entanto,
somente participardo da administragdo caso venham a ocupar um cargo vago na mesma.

8 2° Os suplentes somente participardo das reunides do Conselho Diretor do IBRACOR, bem
como de suas deliberacGes, quando forem por ele convidados.

10



Art. 24. Compete ao Conselho Diretor:
| — administrar o IBRACOR e executar as delibera¢des das Assembleias Gerais;
I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do IBRACOR e suas alteragdes posteriores;

Il — resolver os casos omissos deste Estatuto Social, submetendo-os, posteriormente, a
Assembleia Geral para homologagéo;

IV — fixar as diretrizes e posi¢des do IBRACOR que ndo sejam prerrogativas da Assembleia
Geral;

V - representar o IBRACOR perante as autoridades e organismos governamentais;

VI —aplicar penalidades aos associados, dirigentes e contratados, de acordo com o disposto
neste Estatuto Social e no Cédigo de Etica;

VIl — apresentar a Assembleia Geral, para competente aprovacdo, em cada exercicio social, as
contas, relatorios, balangos e orcamentos do IBRACOR;

VIl — apresentar relatorios detalhados de suas atividades a SUSEP, com o conteldo e a
periodicidade por ela estabelecidos, dos quais deverdo constar, no minimo, os procedimentos de
fiscalizag&o realizados e os processos sancionadores abertos e concluidos no periodo, com 0s
respectivos resultados;

IX — deliberar acerca da realizag&o de eventos pertinentes as finalidades do IBRACOR,;

X — constituir Comités, Comissoes, Camaras e Grupos de Trabalho, seus membros e apreciar
suas recomendacdes;

XI — deliberar sobre a contratacdo de servigos profissionais, inclusive auditoria externa e
independente, que se fizerem necessarios para a gestdo do IBRACOR;

X1l — estabelecer relagbes com entidades nacionais e estrangeiras, representativas dos
associados;

XIII — celebrar convénios, acordos, contratos e instrumentos congéneres com outras entidades,
inclusive com seus Associados Fundadores Mantenedores e Associados Mantenedores;

XIV — deliberar sobre a criagdo e a extincdo de unidades do IBRACOR, nos Estados da
Federacdo e no Distrito Federal, bem como designar seus responsaveis, estabelecendo, na
ocasido, os poderes a eles delegados, para posterior homologacdo pela Assembleia Geral;

XV — elaborar e rever o Codigo de Etica;

XVI — indicar e nomear os integrantes do Conselho Recursal, inclusive o seu Presidente, para
posterior homologacdo da Assembleia Geral, fixando, inclusive, o valor individual da cédula de
presenca.

Art. 25. As decisdes do Conselho Diretor, inclusive aquelas ad referendum da Assembleia
Geral, serdo tomadas por maioria simples, exigindo-se o quorum minimo de 03 (trés)
integrantes.

Art. 26. Compete ao Presidente:
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| — convocar, participar e presidir as reunides do Conselho Diretor, com direito a voto, cabendo-
Ihe ainda, em caso de empate, 0 voto de qualidade;

Il — convocar, participar e presidir as Assembleias Gerais;

Il — representar 0 IBRACOR, em juizo ou fora dele, podendo, em ambos os casos, delegar
poderes a quaisquer dos integrantes do Conselho Diretor e constituir procuradores com poderes
especificos, inclusive para a sua representacéo judicial;

IV — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do IBRACOR e das Assembleias Gerais;

V — apresentar, anualmente, a Assembleia Geral, relatdrio das atividades desenvolvidas durante
sua gestao;

VI — tomar providéncias de carater administrativo, ndo previstas neste Estatuto Social,

VIl — assinar a correspondéncia oficial, podendo delegar aos demais integrantes do Conselho
Diretor a assinatura da correspondéncia ordinaria;

VIII — deliberar nos casos de urgéncia ad referendum do Conselho Diretor;

IX — assinar com o Diretor Administrativo-Financeiro todos os relatérios e atas das reunides do
Conselho Diretor e das Assembleias Gerais;

X — firmar com o Diretor Administrativo-Financeiro, todos os contratos que obriguem o
IBRACOR, e quaisquer ordens de movimentagdo dos recursos financeiros; assinar e endossar
cheques; levantamentos de depdsitos e qualquer espécie de titulos; caucdes; ordens de
pagamento; previsdes orcamentarias; balancos; balancetes e relatérios financeiros; assinar
recibos e dar quitag&o;

XI — autorizar a admissao e a demisséo de funcionarios do IBRACOR;
XII — autorizar a contratacdo de responsével pela contabilidade do IBRACOR;

Xl — em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, contrair obrigacGes, transigir,
renunciar a direitos, desde que devidamente autorizado pelo Conselho Diretor;

XIV — delegar a outro Diretor, quando necessario, e desde que aprovado pelo Conselho Diretor,
as atribuicdes previstas neste artigo;

XV - buscar a uniformidade e a integragdo dos procedimentos operacionais das unidades que
integram 0 IBRACOR;
XVI — criar departamentos e comiss@es, desde que aprovados pelo Conselho Diretor.

§ 1°. O Presidente indicara o Diretor que o substituird em suas faltas, licencas e afastamentos ou
impedimentos temporarios.

§ 2°. No caso de vacancia definitiva do cargo, devera ser convocada Assembleia Geral, no prazo
de até 90 (noventa) dias, para eleicdo do novo Presidente, que podera ser escolhido, inclusive,
dentre os integrantes do Conselho Diretor do IBRACOR, ou suplentes, promovendo, nesta
ocasido, remanejamento dos cargos tdo-somente para complementagdo do mandato vigente.

Art. 27. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
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| — participar e secretariar as reunides do Conselho Diretor, com direito a voto, lavrando e
subscrevendo as respectivas atas;

Il — coordenar e colaborar com o Presidente, na administracdo do IBRACOR,;

Il — superintender os trabalhos de Secretaria, propondo ao Conselho Diretor, as providéncias
administrativas e disciplinares, necessarias a sua eficiente organizacao;

IV — redigir e assinar as correspondéncias de mero expediente;

V — organizar a pauta e a “ordem do dia”, das reunides do Conselho Diretor ¢ das Assembleias
Gerais;

VI — responsabilizar-se pela guarda do arquivo da Secretaria, mantendo-o em ordem, e em dia;
VII - zelar pela organizacgdo e conservagdo do patriménio fisico do IBRACOR;

VIl — coordenar a publicag&o e divulgacéo de boletins oficiais, editais, avisos e informativos;
IX — elaborar o Relatério Anual de Atividades, em conjunto com o Presidente;

X — superintender a arrecadacdo e a guarda dos valores pertencentes ao IBRACOR,;

X1 — administrar o recebimento dos recursos e receitas do IBRACOR, determinando o seu
dep6sito em conta aberta em estabelecimentos bancérios escolhidos pelo Conselho Diretor;

XII — movimentar os fundos sociais, assinar cheques e demais obrigagdes, em conjunto com o
Presidente, na forma deste Estatuto Social;

Xl — efetuar o pagamento de despesas previstas no orcamento do IBRACOR ou
extraordinarias, as quais deverdo ser aprovadas previamente pelo Conselho Diretor ou pelo
Presidente;

X1V — determinar, acompanhar e controlar a escrituracdo dos livros de Contabilidade, bem
como os dados contabeis, mantendo-0s em ordem e em dia;

XV — determinar e supervisionar a elaboragdo de balancetes mensais para a apreciacdo do
Conselho Diretor;

XVI — prestar ao Presidente, ao Conselho Diretor e & Assembleia Geral, as informacoes de
caréater financeiro que forem solicitadas;

XVII —realizar, com o Presidente, compras e vendas autorizadas;
XVIII - elaborar, anualmente, o planejamento estratégico das atividades do IBRACOR,;

XIX — preparar e responsabilizar-se pela divulgacao de assuntos e matérias na pagina na internet
do IBRACOR.

Paréagrafo Unico. O Diretor Administrativo-Financeiro sera substituido em suas faltas, licencas e
afastamentos ou impedimentos temporarios ou definitivos, por um suplente dentre aqueles
eleitos, escolhido pelo Conselho Diretor, que o sucedera em caso de vacancia definitiva do
cargo.
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Art. 28. Compete, ainda, ao Diretor Administrativo-Financeiro, adicionalmente, exercer a
interinidade da Presidéncia até a data da realizacdo da Assembleia Geral mencionada no
paragrafo 2° do art. 26.

Art. 29. Compete ao Diretor de Fiscalizagéo:

| — participar das reunides do Conselho Diretor, com direito a voto;

Il — planejar, coordenar e executar as atividades de fiscalizagdo direta do Mercado de
Corretagem;

I11 — elaborar e acompanhar o planejamento dos trabalhos de fiscalizagcdo de campo no tocante
ao seu escopo e duracdo, visando direcionar a acdo de fiscalizacdo, otimizar a alocacdo de
recursos, e uma maior eficiéncia em sua execucao;

IV — verificar o cumprimento da regulamentacdo aplicavel, a adogdo de principios, regras e
praticas de governanga, gestdo e controles internos dos fiscalizados;

V — deliberar sobre a concessdo de prazo para solucdo de deficiéncias apontadas nas
fiscalizagOes;

VI — propor e instruir a aplicacdo do regime repressivo;
VII — desenvolver metodologia e elaborar os manuais de procedimentos da fiscalizag&o;

VIl — processar os expedientes e consultas recepcionadas, emitindo parecer que envolva
assuntos de sua competéncia;

IX — manter estatisticas relativas as suas acoes;

X — atuar em conjunto com o Diretor de Corretagem de Resseguro, nos assuntos pertinentes a
Resseguro;

X1 — executar as demais atribuicBes delegadas pelo Conselho Diretor.

Paragrafo unico. O Diretor de Fiscalizacdo sera substituido em suas faltas, licencas e
afastamentos ou impedimentos temporarios ou definitivos, por um suplente dentre aqueles
eleitos, escolhido pelo Conselho Diretor, que o sucederd em caso de vacancia definitiva do
cargo.

Art. 30. Compete ao Diretor de Julgamentos:

| — participar das reunides do Conselho Diretor, com direito a voto;

Il — receber, analisar e instruir os Processos Administrativos Sancionadores contra 0s membros
do Mercado de Corretagem, elaborando parecer técnico conclusivo circunstanciado para fins de

julgamento;

Il — decidir sobre os Processos Administrativos Sancionadores, elaborando enunciados e
repositorios de jurisprudéncia;

IV — apreciar e julgar pedidos de reconsideracdo e de revisdo, nos termos da legislacdo
aplicavel;
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V — encaminhar ao Conselho Recursal do IBRACOR, para fins de julgamento, 0s recursos
interpostos em Processos Administrativos Sancionadores;

VI — autorizar concessao de vistas de Processos Administrativos Sancionadores;

VII — determinar a realizacdo de diligéncias e solicitar pareceres ao Diretor de Fiscalizagdo e a
Assessoria Juridica, no &mbito de suas respectivas areas de atuaco;

VIl — controlar e prestar informagdes sobre processos e outros documentos em transito na
Diretoria, principalmente quando solicitadas pelo Ministério PUblico Federal e/ou Estadual,
Poder Judiciario, e outras autoridades publicas;

IX — atuar em conjunto com o Diretor de Corretagem de Resseguros, nos assuntos pertinentes a
Resseguro;

X — executar as demais atribui¢des delegadas pelo Conselho Diretor;

XI — processar os expedientes e consultas recepcionadas, emitindo parecer que envolva assuntos
de sua competéncia.

Paragrafo unico. O Diretor de Julgamentos serd substituido em suas faltas, licengas e
afastamentos ou impedimentos temporarios ou definitivos, por um suplente dentre aqueles
eleitos, escolhido pelo Conselho Diretor, que o sucederd em caso de vacancia definitiva do
cargo.

Art. 31. Compete ao Diretor Técnico e de Normas:

| — participar das reunides do Conselho Diretor, com direito a voto;

Il — propor a elaboragdo, revisdo e atualizacdo de manuais e normas técnicas e procedimentos no
ambito do IBRACOR, inclusive o Cédigo de Etica e Regimento Interno;

1l — propor, ao Conselho Diretor do IBRACOR, alteracBes porventura necessarias de
dispositivos da legislagdo em vigor, relacionadas a atividade de corretagem;

IV — realizar estudos e pesquisas de carater técnico, como fonte de subsidios para iniciativas e
projetos do IBRACOR;

V — elaborar pareceres técnicos quando solicitado, de forma a subsidiar a tomada de decisdes
nas areas de fiscalizacéo e julgamentos;

VI — elaborar e propor, com apoio das areas competentes, minutas de atos do IBRACOR e
manuais referentes a padronizacdo, compilacdo e estudo e acompanhamento das normas do
Mercado da Corretagem;

VIl — acompanhar e manifestar-se, previamente, sobre projetos de lei que sejam de real interesse
dos associados;

VIl — dar o assessoramento técnico e institucional ao Conselho Diretor;

IX — preparar e responsabilizar-se pela divulgacdo de assuntos e matérias, relacionadas a sua
area de atuacdo, na pagina na internet do IBRACOR;

X — atuar em conjunto com o Diretor de Corretagem de Resseguros, nos assuntos pertinentes a
Resseguro;
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XI — executar as demais atribui¢fes delegadas pelo Conselho Diretor;

XII — controlar a expedicao de instrucdes e a divulgacdo de manuais de procedimentos.
Paragrafo unico. O Diretor Técnico e de Normas sera substituido em suas faltas, licengas e
afastamentos ou impedimentos temporarios, por um suplente escolhido pelo Conselho Diretor,
gue o sucedera em caso de vacancia definitiva do cargo.

Art 32. Compete ao Diretor de Corretagem de Resseguros:

| - participar das reunides do Conselho Diretor, com direito a voto;

Il - atuar em conjunto com o Diretor de Fiscaliza¢do, com o Diretor de Julgamentos e/ou com o
Diretor de Técnico e de Normas, na execucdo das atividades inerentes a funcdo de cada Diretor,
nos assuntos pertinentes a Resseguros;

I11 — dar assessoramento técnico e institucional ao Conselho Diretor;

IV — preparar e responsabilizar-se pela divulgacdo de assuntos e matérias, relacionadas a sua
area de atuagdo. Na pagina na internet do IBRACOR,;

V — executar as demais atribuigdes delegadas pelo Conselho Diretor;
VI — controlar a expedicdo de instruces e a divulgacdo de manuais de procedimentos;

VIl — processar os expedientes e consultas recepcionadas, emitindo parecer que envolva
assuntos de sua competéncia;

VIII — manter estatisticas relativas as suas ac¢des.

Paragrafo Unico. O Diretor de Corretagem de Resseguros sera substituido em suas faltas,
licencas e afastamentos ou impedimentos temporarios ou definitivos, por um suplente dentre
aqueles eleitos, escolhido pelo Conselho Diretor, que o sucedera em caso de vacancia definitiva
do cargo, observando o disposto no artigo 58 § 4°, deste Estatuto Social.

Secdo I
Do Conselho Recursal

Subsecdo |
Da Composicéo

Art. 33. O Conselho Recursal sera integrado por 5 (cinco) Conselheiros, titulares e respectivos
suplentes de reconhecida competéncia e possuidores de conhecimentos especializados em
assuntos relativos ao Mercado de Corretagem.

Paragrafo Unico. Na composi¢do do Conselho Recursal devera ter um representante dos
consumidores do Mercado de Corretagem, indicado por entidade incumbida da protecéo e
defesa de consumidores, regularmente constituida e habilitada junto ao IBRACOR.

Art. 34. Os integrantes do Conselho Recursal, inclusive o seu Presidente, serdo indicados e
empossados pelo Conselho Diretor para homologacao em Assembleia Geral.

Subsecéo Il
Do Funcionamento
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Art. 35. O Conselho Recursal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do Presidente ou de dois ter¢os de seus integrantes.

Paragrafo nico. As reunides do Conselho serdo publicas e realizadas com a presenca de, no
minimo, trés integrantes.

Art. 36. A auséncia injustificada do Conselheiro titular a 3 (trés) sessdes consecutivas ou cinco
alternadas implicaré na perda do mandato e simultanea designacdo de novo Conselheiro.

Art. 37. As decisdes do Conselho, observado o quorum estabelecido no paragrafo Unico do art.
35, serdo tomadas pela maioria simples de seus integrantes, por meio de acérdaos.

Paragrafo unico. No caso de empate, caberd ao Presidente o voto de qualidade.

Subsecéo 111
Da Competéncia e das Atribuicées

Art. 38. Compete ao Conselho Recursal:
| — examinar os recursos interpostos contra decisdo do Diretor de Julgamentos;

Il — corrigir, de oficio ou mediante provocacdo do interessado, erro material cometido no
julgamento de recurso de sua composig&o.

Subsecéo IV
Do Presidente do Conselho Recursal

Art. 39. Ao Presidente do Conselho Recursal, compete:

| — presidir as sessdes de julgamentos, supervisionar, coordenar e orientar as atividades do
Conselho;

Il — praticar atos administrativos;

Il —autorizar a expedicao de certiddes e a devolugdo dos autos ao Diretor de Julgamentos,
quando manifestada a desisténcia do recurso, ou ap6s a publica¢do do acordao;

IV — distribuir, entre os Conselheiros titulares, para estudo e relatorio, os assuntos submetidos
ao Conselho;

V — adotar providéncias, quando esgotados os prazos legais, para andamento imediato dos
processos em poder dos Conselheiros;

VI — convocar os suplentes dos Conselheiros, nos casos de auséncias previamente justificadas
ou comunicadas por escrito ao Conselho, e nos casos de impedimento, quando o recurso néo for
apreciado;

VII — apreciar os pedidos dos Conselheiros relativos a justificativa de auséncia as sessdes de
julgamentos;

VIl — determinar a devolugdo de processos e recursos comprovadamente incabiveis e que ndo
se enquadre na competéncia do Conselho;
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IX — dirimir ddvidas e resolver 0s casos omissos quanto ao encaminhamento e ao
processamento dos recursos de sua competéncia;

X — expedir os demais atos necessarios ao exercicio de suas atribuigdes.

Subsecéo V
Dos Integrantes do Conselho Recursal

Art. 40. Os integrantes do Conselho Recursal dever&o:

| — comparecer as reunides e sessdes de julgamentos;

Il — relatar ou revisar os recursos que lhes forem submetidos, conforme o caso;
I11 — redigir ementas e acordaos;

IV — participar das deliberagGes do Conselho.

Subsecéo VI
Dos Procedimentos

Art. 41. O recurso serd interposto em peticdo dirigida ao Diretor de Julgamentos.

Paragrafo unico. O prazo para interposigdo de recurso, com efeito suspensivo, serd de trinta
dias, contados da data da intimacao objeto do recurso.

Art. 42. O recurso, juntado ao processo respectivo, sera registrado, numerado e encaminhado ao
Conselho Recursal.

Art. 43. Os autos serdo ordinariamente distribuidos na ordem cronoldgica de seu ingresso no
Conselho Recursal.

Art. 44. Os autos serdo designados, em ordem cronoldgica de seu recebimento, a um
Conselheiro Relator e a um Conselheiro Revisor, por meio de sorteio.

§ 1°. A auséncia do Conselheiro ndo impede que Ihe sejam distribuidos autos mediante sorteio.

§ 20, O relator elaborara o relatorio e o revisor procedera a revisdo, podendo ambos solicitar a
realizacdo de diligéncias ao Diretor de Fiscalizacdo e/ou Diretor de Julgamentos do IBRACOR.

8§ 3°. O Conselheiro podera declarar seu impedimento.
8 4° Cumprida a diligéncia, serdo os autos encaminhados ao relator e ao revisor para
manifestacdo de ciéncia acerca do resultado, sendo, ap6s, conclusos ao Presidente do Conselho

Recursal.

Art. 45. Devolvidos os autos relatados e revisados, serdo eles conclusos ao Presidente do
Conselho Recursal, que determinara a sua inclusdo em pauta para sessao de julgamento.

Art. 46. Ficara impedido de participar do julgamento dos recursos, o Conselheiro que tenha:

I — interesse econdmico ou financeiro, ou outros interesses relacionados ao processo
administrativo sancionador;
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Il — cbnjuge e parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau, interessados no Processo
administrativo sancionador.

8 1°. Qualquer Conselheiro podera se declarar impedido nas sessfes de julgamento.

8§ 2°. No caso de impedimento do relator e/ou do revisor, o processo seré redistribuido a outro(s)
integrante(s) do Conselho.

§ 3° O Presidente do Conselho serd substituido, nas suas auséncias ou em casos de
impedimento, por um dos Conselheiros presentes.

Art. 47. O Edital de convocacdo constard de pauta disponivel na péagina na internet do
IBRACOR, para num prazo de 15 (quinze) dias Uteis de antecedéncia, indicar data, hora e local
da sessdo e do julgamento, afixada, também, em lugar visivel, acessivel ao publico, na sede do
IBRACOR.

§ 1° O Presidente do Conselho podera ex-officio ou por solicitacdo de Conselheiros, ou do
recorrente, por motivo justificado, determinar o adiamento do julgamento com a retirada dos
autos de pauta.

8§ 2°. Os processos cujo julgamento forem adiados serdo incluidos em outra sessao, respeitado o
contido no caput deste artigo.

8 3°. Nos casos em que se tornar impossivel julgar todos os processos da pauta, fica facultado ao
Presidente do Conselho suspender a sessdo, declara-la em carater permanente e continua-la no
dia atil subsequente, independentemente de nova convocagdo e publicagdo na pagina na internet
do IBRACOR.

§ 4° A sessdo que nao se realizar, por motivo de forca maior, ficard automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, na hora anteriormente marcada,
independentemente de nova convocagéo e publicagdo na pagina na internet do IBRACOR.

Art. 48. Sera observada a seguinte ordem dos trabalhos:

| — verificacdo de quorum;

I — leitura, discusséo e aprovagdo de ata da sessdo anterior;

Il — expediente;

IV — distribuicdo de recursos, aos Conselheiros relatores e revisores;

V — analise de questdes submetidas ao Conselho Recursal, pelo seu Presidente ou por qualquer
dos Conselheiros;

VI — relatério, discussao e votacao dos recursos constantes da pauta.

Art. 49. Anunciado o julgamento, o Presidente do Conselho, dara a palavra ao Conselheiro
relator para leitura do relatério, finda a qual, se o recorrente ou os seus representantes legais nao
quiserem fazer uso da palavra, far-se-a a leitura do voto.

§ 1°. A leitura do relatdrio podera ser dispensada se tiver sido anteriormente distribuida copia

aos Conselheiros e desde que nao haja oposicdo de qualquer Conselheiro, do recorrente ou do
seu representante legal.
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8 2°. Se o recorrente ou 0 seu representante legal desejar fazer sustentacdo oral, o Presidente do
Conselho, terminado o relatério, franquear-lhe-4 a palavra, por até quinze minutos.

8 3°. Ap0s a sustentacdo oral, o Presidente do Conselho tomaré o voto do Conselheiro relator,
do Conselheiro revisor e dos demais Conselheiros, anunciando, em seguida, o resultado do
julgamento.

8 4°. A qualquer Conselheiro é facultado, ap6s o voto do Conselheiro Relator, pedir vista dos
autos para apresenta-los na préxima sessao de julgamento com seu voto.

8 5% Os Conselheiros que se julgarem habilitados a proferir voto, antes da vista concedida,
poderéo fazé-lo.

8 6°. Concluida a votagdo, se algum dos Conselheiros desejar fundamentar seu voto, podera
fazé-lo no prazo de 5 (cinco) dias.

8§ 7°. O Presidente do Conselho poderé advertir ou determinar que se retire do recinto quem, de
qualquer modo, perturbar a ordem, bem como advertir o orador ou cassar-lhe a palavra, quando
usada de forma inconveniente.

8§ 8°. O voto escrito do Conselheiro relator sera apresentado na sessao de julgamento.

8 9°, Sendo vencido o voto do Conselheiro relator, o Conselheiro que proferir o primeiro voto
vencedor redigira o acérdéo.

Art. 50. O ac6rdao prolatado sera assinado pelo Conselheiro relator e pelo Presidente do
Conselho Recursal, mencionando os Conselheiros presentes e, quando for o caso, especificando
0s vencidos e os impedidos.

Art. 51. O resumo da ata de cada sessdo sera publicado na pagina na internet do IBRACOR,
destacando o nome dos interessados, o nimero dos autos sorteados e dos submetidos a
julgamento, a deciséo e outros fatos relevantes.

Paragrafo Gnico. A ata serd assinada pelos integrantes do Conselho Recursal presentes a sessao.
Art. 52. O recorrente poderé desistir do recurso em andamento no Conselho Recursal, contanto
que se manifeste neste sentido, por escrito, em peticdo que deverd ser entregue ao Seu

Presidente, antes de iniciado o julgamento do recurso.

Art. 53. Findo o julgamento, os autos serdo remetidos ao Conselho Diretor do IBRACOR, para
conhecimento e providéncias junto a SUSEP.

Secdo IV
Da Assessoria Juridica

Art. 54. Compete a Assessoria Juridica do IBRACOR, por intermédio de seus respectivos
Assessores Juridicos:

| — participar das reunides do Conselho Diretor, sem direito a voto;

Il — patrocinar representacdes, judicial e extrajudicialmente, com outorga de poderes do
Presidente do IBRACOR;

Il — prestar consultoria e assessoramento juridicos aos Presidentes do IBRACOR e do Conselho
Recursal, bem como aos Diretores e aos seus demais Orgaos;
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IV — elaborar estudos e preparar informacdes de natureza juridica;

V — opinar previamente no ambito dos processos administrativos sancionadores e de natureza
disciplinar, observando os aspectos formais e essenciais, e em minutas de editais e termos de
contratos, convénios e outros instrumentos, que venham a ser firmados pelo IBRACOR, para
fim de controle da legalidade;

VI — assistir o IBRACOR no controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem por
ele praticados ou ja efetivados, zelando pela fiel observancia das leis, dos decretos, dos
regulamentos e dos demais atos normativos;

VIl — representar judicial e extrajudicialmente os integrantes dos o6rgdos do IBRACOR,
inclusive quando ndo mais ocuparem 0s respectivos cargos, em relacdo aos atos praticados no
exercicio regular de suas fungdes, desde que o ato praticado seja considerado legal e ndo
contrarie orientacdo prévia e conclusiva da Assessoria Juridica;

VIII — comparecer as reunides do Conselho Recursal, zelando pela fiel observancia das leis, dos
decretos, dos regulamentos e dos demais atos normativos;

IX — opinar sobre os recursos apresentados ao Conselho Recursal, requerendo o que for
necessario a realizagdo da justica.

Secéo V
Do Ouvidor

Art. 55. Compete ao Ouvidor:

I — receber e examinar sugestdes sobre a atuacdo do IBRACOR, dando o devido
encaminhamento aos procedimentos necessarios, com retorno aos interessados;

Il — encaminhar aos Orgdos internos competentes essas manifestagdes, acompanhar as
providéncias adotadas e garantir o retorno aos interessados;

Il — organizar e interpretar o conjunto das manifestacGes recebidas, monitorar, a partir delas, o
desempenho do IBRACOR no cumprimento de suas finalidades e elaborar pesquisas de
satisfacdo;

IV — apoiar tecnicamente e atuar com o0s 6rgdos internos competentes, visando a solucdo dos
problemas apontados;

V — encaminhar aos 6rgdos internos competentes reclamagfes e dendncias sobre a atuacdo do
IBRACOR para apreciacdo e decisdo, com retorno aos interessados;

VI —aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando for o caso;

VIl — cooperar com as Ouvidorias do Governo Federal, bem como com as de Estados,
Municipios, Distrito Federal e privadas;

V11 — guardar sigilo referente a informagdes levadas ao seu conhecimento, no exercicio de suas
funcdes;

IX — divulgar, através dos diversos canais de comunicacdo do IBRACOR, o trabalho realizado

pela Ouvidoria, assim como informagdes e orientacbes que considerar necessérias ao
desenvolvimento de suas ac0es.
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Paragrafo Unico. O Ouvidor serd substituido em suas faltas, licencas e afastamentos ou
impedimentos temporarios ou definitivos, por um suplente dentre aqueles eleitos, escolhido pelo
Conselho Diretor, que o sucederd em caso de vacancia definitiva do cargo.

Secéo VI
Do Conselho Fiscal

Art. 56. O Conselho Fiscal serd composto por trés integrantes, com igual nimero de suplentes,
permitida uma reconducao por igual periodo, e sua elei¢do processar-se-a, conjuntamente, com
0 Conselho Diretor e o Ouvidor, nos termos do disposto neste Estatuto Social.

Art. 57. Compete ao Conselho Fiscal:
| — examinar e emitir parecer sobre as contas da gestdo do Conselho Diretor;

Il — examinar, em qualquer tempo, os livros e documentos contabeis do IBRACOR, bem como
o estado do caixa, lavrando ata do exame realizado;

Il — apontar eventuais erros e irregularidades que constatar, sugerindo ao Conselho Diretor
medidas que considerar cabiveis;

IV — por maioria de seus integrantes, convocar Assembleia Geral Extraordinaria, quando para
isto houver motivo relevante e urgente.

Paréagrafo unico. O Conselheiro Fiscal sera substituido em suas faltas, licengas e afastamentos
ou impedimentos temporarios ou definitivos, por um suplente, convocado pelo Conselho
Diretor, que o sucedera em caso de vacancia definitiva do cargo.

CAPITULO VI
Das Eleigdes

Art. 58. As eleigdes para renovagéo dos cargos do Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Ouvidor,
e suplentes, serdo realizadas, quadrienalmente, na Sede do IBRACOR, e em Unico dia, em
conformidade com as disposi¢Ges dos artigos seguintes.

8§ 1°. As eleigdes serdo convocadas pelo Presidente do IBRACOR, mediante edital afixado na
sede do IBRACOR e publicado na sua pagina na internet, e deve, ainda, ser enviado de forma
eletronica para o endereco cadastrado no IBRACOR, dos Associados Fundadores Mantenedores
e Associados Mantenedores, e mencionara, obrigatoriamente, a data, o local e horario de
votacao.

8 2°. Os candidatos a cargos do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e Ouvidor, serdo pessoas
naturais com reputacdo ilibada, qualificacdo e capacidade técnica necessarias & assungdo das
responsabilidades inerentes as respectivas fungoes.

8§ 3°. Os candidatos serdo indicados em conjunto pelos Associados Fundadores Mantenedores e
Associados Mantenedores, na Assembleia Geral Eleitoral, através de lista contendo os nomes
dos indicados e o respectivo cargo a ser exercido, para votacao.

§ 4°. Os candidatos para o exercicio do cargo de Diretor de Corretagem de Resseguros, bem
como seu suplente, deverdo ser corretores responsaveis por uma corretora de resseguro, e
indicados pela Associada Mantenedora ABECOR, a Assembleia Geral Eleitoral, em razdo da
necessidade de conhecimento técnico especifico.
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Art. 59. Os membros ocupantes dos cargos serdo indicados e eleitos em Assembleia Geral
Eleitoral, com votacao por maioria de votos.

§ 1° A votagdo serd nominal pelos Associados Fundadores Mantenedores e Associados
Mantenedores, que estiverem quites com suas obrigagdes sociais.

8§ 2°. A contabilizagdo dos votos sera feita pelo Presidente e pelo Secretario da Assembleia, em
ato continuo, para registro em Ata.

8 3°. Havendo empate, na existéncia de mais de duas listas de indicados, as duas listas mais
votadas participardo de uma segunda votagdo, imediatamente ap6s a contabilizagdo dos votos.

8 4°, Caso persista 0 empate em duas listas de indicados, por voto de qualidade, cabera a deciséo
ao Associado Fundador Mantenedor FENACOR.

Art. 60. Na impossibilidade de comparecimento do representante legal devidamente cadastrado
junto ao IBRACOR, a sua substituicdo sera por indicagdo de um membro de sua Diretoria,
através de ato formal de seu Presidente.

Art. 61. O Presidente do IBRACOR comunicara o resultado aos 6rgéos e reparticdes publicas e
privadas, principalmente a SUSEP.

Art. 62. A posse dos eleitos ocorrerd no primeiro dia Gtil ap6és o término do mandato da
administracdo anterior.

Art. 63. Ao assumir 0s cargos, os eleitos prestardo, solenemente, 0 compromisso de respeitar o
exercicio do mandato, a legislacéo vigente e o Estatuto Social do IBRACOR, em vigor.

CAPITULO IX
Da Perda de Mandato

Art. 64. Os integrantes do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e o Ouvidor, perderdo seus
mandatos, ainda que estes estejam em curso, e ndo poderdo permanecer em seus respectivos
cargos, nos seguintes casos:

| — malversagdo ou dilapidacéo do patrimdnio social;
Il — grave violacdo deste Estatuto Social;
I11 — abandono de cargo.

Art. 65. A decisdo pertinente a perda de mandato, sobre a ndo permanéncia em cargos eletivos, e
sobre responsabilidades administrativas, serd proferida pelos Associados Fundadores
Mantenedores e Associados Mantenedores, em Assembleia Geral Extraordinéria, designada
especialmente para esse fim, apds oferecer a oportunidade de defesa prévia ao(s) integrante(s)
do Conselho Diretor do IBRACOR, do Conselho Fiscal e ao Ouvidor, a quem se atribuir a falta
ensejadora da pena de que trata este Capitulo.

Art. 66. A perda de mandato sO se efetivard pelo voto nesse sentido, da maioria absoluta dos

Associados Fundadores Mantenedores e Associados Mantenedores, participantes da Assembleia
Geral, hip6tese em que as substituicdes se fardo na forma prevista neste Estatuto Social.
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Art. 67. Havendo rendncia, ou rendncias dos integrantes do Conselho Diretor, estas deverdo ser
comunicadas por escrito, com firma reconhecida, ao Presidente do IBRACOR que procedera as
substituicBGes necessarias.

Art. 68. Se ocorrer rentncia coletiva, superior a 50% (cinquenta por cento) dos integrantes do
Conselho Diretor e do Ouvidor, e se ndo houver suplentes suficientes para o preenchimento de
todos os cargos titulares, o Presidente do IBRACOR, ainda que resignatario, convocara de
imediato competente Assembleia Geral, a fim de que seja constituida uma junta governativa
provisoria.

Paragrafo Unico. Caso o Presidente do IBRACOR ndo convoque a Assembleia Geral descrita no
caput deste artigo, qualquer representante legal dos Associados Fundadores Mantenedores e
Associados Mantenedores podera fazé-la.

Art. 69. A junta governativa provisoria convocard novas elei¢des para a investidura dos cargos
do Conselho Diretor e do Ouvidor, dentro de 90 (noventa) dias, na forma prevista neste Estatuto
Social.

Art. 70. Se ocorrer renuncia de integrantes do Conselho Fiscal, e ndo houver suplentes em
nameros suficientes para recompor os trés integrantes efetivos, o Presidente do IBRACOR, ou 0
Conselho Diretor, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, convocard uma Assembleia Geral
Extraordindria, que determinard as providéncias a serem deliberadas neste caso.

Art. 71. No caso de abandono do cargo, proceder-se-4, como previsto nos artigos anteriores, ndo
podendo, entretanto, o integrante do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal ou o Ouvidor, que
houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de administracdo do IBRACOR,
ou sua representacéo, durante o periodo de 08 (oito) anos.

Paragrafo unico. Considera-se abandono de cargo, a auséncia ndo justificada a 03 (trés) reunibes
ordinarias, sucessivas, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

CAPITULO X
Do Exercicio Social e do Balanco

Art. 72. O exercicio social encerrar-se-a4 no dia 31 de dezembro de cada ano, data em que sera
levantado o balanco do exercicio, obedecendo as normas e disposicdes regulamentares
aplicaveis.

Art. 73. O exercicio social coincidird com o ano civil.

Art. 74. As demonstracdes financeiras do IBRACOR serdo obrigatoriamente auditadas por
empresa de auditoria externa e independente.

CAPITULO XI
Da Extingcdo

Art. 75. O IBRACOR s0 podera ser extinto mediante cumprimento de todas as suas obrigacdes
e conclusdo de todos os seus trabalhos finalisticos em curso, conforme estabelecido neste
Estatuto Social e pela SUSEP, ressalvada a transferéncia de suas atribui¢fes a outra entidade
autorreguladora aprovada a funcionar.

Art. 76. Dissolvido o IBRACOR, na forma deste Estatuto Social, o remanescente do seu

patrimonio liquido, sera destinado a outra entidade autorreguladora do Mercado de Corretagem
ou para a SUSEP.
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CAPITULO XllI
Das Disposicdes Gerais

Art. 77. Os mandatos relativos aos cargos do Conselho Diretor, do Ouvidor e do Conselho
Fiscal terdo duragcdo méaxima de quatro anos, permitida uma reconducao.

Art. 78. A contagem dos prazos constantes neste Estatuto sera feita excluindo-se o primeiro e
incluindo-se o Gltimo dia que sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente, se 0 prazo de
vencimento cair em sdbado, domingo ou feriado.

Art. 79. Os integrantes do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e 0 Ouvidor do IBRACOR, nao
respondem isolada, ou solidariamente, pelas obrigagdes sociais do Instituto.

Art. 80. O Instituto Brasileiro de Autorregulacdo do Mercado de Corretagem de Seguros, de
Resseguros, de Capitalizacdo e Previdéncia Complementar Aberta, adotara a sigla — IBRACOR.

Art. 81. Os associados do IBRACOR néo respondem solidariamente ou subsidiariamente pelas
dividas e obrigag6es contraidas pelos dirigentes em nome do IBRACOR.

Art. 82. E vedado o uso dos simbolos, do nome, da sede, do patriménio e prestigio do
IBRACOR para qualquer ato, manifestagdo ou reunido de carater politico-partidario ou fora de
suas finalidades.

Art. 83. Os casos omissos serdo deliberados pelo Conselho Diretor, ad referendum da
Assembleia Geral.

CAPITULO XlII
Da Disposicao Transitoria e Final

Art. 84. A Assembleia Geral podera deliberar sobre eventual remanejamento de Diretores, com
mandato até 30 de junho de 2018, exceto do Presidente e o Diretor de Corretagem de
Resseguros do IBRACOR.

Art. 85. O presente Estatuto Social, com as alteracfes estatutarias aprovadas na Assembleia
Geral dos Associados Fundadores Mantenedores e Associados Mantenedores do IBRACOR,
realizada em 06 de abril de 2018, e devidamente consolidado neste ato, entra em vigor a partir
da data do competente registro no Cartdrio do Registro Civil de Pessoas Juridicas da Cidade do
Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 06 de abril de 2018.

Gumercindo Rocha Filho Juliana Ribeiro Barreto Paes
Presidente Diretora Administrativa-Financeiro
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